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	ПРАВИТЕЛЬСТВО КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	25.07.2019
	
	№
	396-П

	г. Киров 


О внесении изменений в некоторые постановления 
Правительства Кировской области 
Правительство Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кировской области 
от 17.03.2014 № 253/193 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на частичное возмещение работодателям затрат на оплату труда принимаемых на работу лиц, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы» следующие изменения:
1.1.  Внести изменение в Порядок предоставления субсидий на частичное возмещение работодателям затрат на оплату труда принимаемых на работу лиц, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы, утвержденный вышеуказанным постановлением, изложив пункт 5 
в следующей редакции:
«5. После заключения соглашения работодатель представляет 
в кировское областное государственное казенное учреждение центр занятости населения (далее – центр занятости населения) сведения 
о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) по форме согласно приложению № 10 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н 
«Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения».
1.2.  В пункте 3 слова «на заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.» заменить словами «на первого заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.».
2. Внести в постановление Правительства Кировской области 
от 18.07.2017 № 381-П «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат на создание дополнительных рабочих мест (в том числе специальных) для трудоустройства инвалидов» следующие изменения:
2.1. .Внести изменение в раздел 1 «Общие положения» Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат на создание дополнительных рабочих мест (в том числе специальных) для трудоустройства инвалидов, утвержденного вышеуказанным постановлением, изложив пункт 1.8 в следующей редакции:
«1.8. После заключения соглашения работодатель представляет                    в центр занятости населения сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) по форме согласно приложению № 10 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – сведения о потребности в работниках)».
2.2.  В пункте 2 слова «на заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.» заменить словами «на первого заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.».
3. Внести в постановление Правительства Кировской области                        от 01.06.2018 № 268-П «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение работодателям затрат, связанных с трудоустройством инвалидов молодого возраста, включая наставничество» следующие изменения:
3.1.  Внести в Порядок предоставления субсидий на возмещение работодателям затрат, связанных с трудоустройством инвалидов молодого возраста, включая наставничество, утвержденный вышеуказанным постановлением, следующие изменения:
3.1.1. Пункт 8 изложить в следующей редакции:
«8. После заключения соглашения работодатель представляет 
в кировское областное государственное казенное учреждение центр занятости населения (далее – центр занятости населения) по месту своего нахождения сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) по форме согласно приложению № 10 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (далее – сведения о потребности в работниках)». 
3.1.2. В пункте 11 слова «Центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения».
3.2.  В пункте 2 слова «на заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.» заменить словами «на первого заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.».
4. Внести в постановление Правительства Кировской области                        от 24.09.2014 № 1/10 «Об утверждении Порядка представления работодателями, осуществляющими деятельность на территории Кировской области, информации о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей» следующие изменения:
4.1.  Внести изменение в Порядок представления работодателями, осуществляющими деятельность на территории Кировской области, информации о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, утвержденный вышеуказанным постановлением, изложив пункт 2 
в следующей редакции:
«2. Работодатели при появлении у них свободного рабочего места или вакантной должности (далее – вакансия) ежемесячно, не позднее последнего рабочего дня месяца, в котором появилась вакансия, представляют в центр занятости населения по месту своего нахождения информацию о вакансиях согласно приложению № 10 к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения».
4.2.  В пункте 2 слова «на заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.» заменить словами «на первого заместителя Председателя Правительства области Курдюмова Д.А.».
5. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней                 после его официального опубликования. 
Председатель Правительства
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